Оценка показателей и критериев качества и результативности труда руководителей

	№
	Критерии
	
	Показатели
	Шкала
	Оценка показателей (по баллам)

	1
	Качество и общедоступность общего образования в учреждении
20 баллов
	1.1.
	Показатели успеваемости учащихся на уровне района по результатам:
	
	

	
	
	
	- успеваемости учащихся (кроме 1-х классов)
	0 – 3 
	1балл – 98,3 – 99,0%
2 – 99,1 – 99,9%

3 – 100%

	
	
	
	- качества знаний ( среднее по ОУ)
	0 – 2 
	0 баллов - < 40,7%
1балл – 40,7 – 42,7%

2 - > 42,7%

	
	
	
	- качество знаний ( ЕГЭ по русскому языку) 
	0 – 1,5 
	53% - средний показатель по району
0,5 – 53-68%
1 – 69-84%
1,5 – 85-100%

	
	
	
	- качество знаний ( ЕГЭ по математике)
	0 – 1,5 
	33% - средний показатель по району

0,5 – 32-58%

1 – 59-84%

1,5 – 85-100%

	
	
	1.2.
	Достижение учащимися более высоких показателей успеваемости в сравнении с предыдущим периодом.
	0 – 2 
	Сравниваем показатели успеваемости за 2007-08 и 2006-07 г.г.

0 – показатель успеваемости ниже прошлогоднего,

1 - показатель успеваемости равен прошлогоднему,

2 - показатель успеваемости выше прошлогоднего

	
	
	1.3.
	Наличие призеров олимпиад муниципального, регионального уровней.
	0 – 2 
	1- муниципальный уровень

1- региональный уровень



	
	
	1.4.
	Организация и проведение семинаров, совещаний, мастер-классов по вопросам повышения качества образования, участие в работе районных методических объединений и проблемных семинаров.
	0 – 3 
	1 – руководство РМО и проблемными семинарами

1- проведение семинаров на муниципальном уровне

1- проведение межрайонных и областных семинаров

	
	
	1.5.
	Наличие призовых мест  в  предметных конкурсах, учебно-исследовательских конференциях муниципального и регионального уровней.
	0 – 2 
	1 – муниципальный уровень

1 – региональный уровень

( или 2 балла за региональный уровень при отсутствии муниципального)

	
	
	1.6.
	Реализация программ предпрофильной подготовки и профильного обучения.
	0 – 1 
	0 – не реализуются

1 – реализуются

	
	
	1.7.
	Наличие обучающихся в возрасте до 15 лет, не получивших основного общего образования в данном ОУ.
	0 – 1 
	0 – имеются

1 – не имеются

	
	
	1.8.
	Наличие платных дополнительных образовательных услуг.
	0 – 1 
	0 – не имеются

1 - имеются

	2
	Создание условий для осуществления учебно-воспитательного процесса

10 баллов
	2.1.
	Соответствие оборудования основным требованиям санитарных норм и норм безопасности.
	0 – 2 
	1 – школа принята по акту без замечаний,   наличие ограждения

1 – мебель согласно ростовке, достаточный набор технологического оборудования на пищеблоке, наличие металлических дверей на входе и запасных выходах

	
	
	2.2.
	Обеспечение санитарно-гигиенических условий процесса обучения (температурный, световой режим, режим подачи питьевой воды. комфортных санитарно-бытовых условий (наличие оборудованных гардеробов, туалетов, мест личной гигиены и т.д.)).
	0 – 2 
	1 – нормы САНПИНа  выдерживаются

1 - наличие оборудованных гардеробов, туалетов, мест личной гигиены, удовлетворительное состояние спортивных раздевалок

	
	
	2.3. 
	Обеспечение выполнения требований пожарной и электробезопасности, охраны труда. выполнение необходимых объемов текущего и капитального ремонта.
	0 – 3 
	1- произведена замена сопротивления, наличие АПС огнезащитная пропитка конструкций,  проведена  опрессовка  и промывка системы отопления

1 -наличие системы по вопросам охраны труда, 

1- проведение текущего ремонта силами ОУ, осуществление образовательного процесса в условиях капитального ремонта

	
	
	2.4.
	 Эстетические условия, оформление школы, кабинетов, наличие ограждения и состояние пришкольной территории,    пришкольного участка                          

                                                                                                                                                                                                
	0 – 3
	1 – эстетичность оформления школы, кабинетов,

1 – наличие победителей  смотра-конкурса кабинетов

1- состояние пришкольной территории, пришкольный участок                          



	0

    3
	Кадровые ресурсы учреждения

10 баллов
	3.1.
	Укомплектованность педагогическими кадрами, их качественный состав
	0 – 2 
	1-  100% укомплектованность

1 - > 60% учителей с 1 и высшей категорией

	
	
	3.2.
	Развитие педагогического творчества:
	
	

	
	
	
	- участие педагогов и руководителей в научно-исследовательской, опытно-экспериментальной работе, выступление на зональных и региональных научно-практических конференциях
	0 - 1
	0 –  не участвуют

1 –  участвуют

	
	
	
	- разработка и внедрение авторских программ, наличие публикаций в методических изданиях
	0 -1
	0 - не имеются

1 – имеются



	
	
	
	- участие в конкурсе педагогического мастерства («Классный руководитель года») 
	0 - 2
	1 – муниципальный уровень

2 – региональный уровень

	
	
	3.3.
	Стабильность педагогического коллектива, сохранение молодых специалистов.
	0 - 1
	0 – отсутствие

1 – наличие 

	
	
	3.4.
	Обеспечение своевременного повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров.
	0 - 2
	1 – менее 10%
2 – более 10 %

	
	
	3.5.
	Наличие педагогических работников, прошедших обучение в региональном центре Интернет образования.
	0 - 1
	0- не имеются

1 - имеются

	4
	Социальный критерий

20 баллов
	4.1.
	Сохранение контингента в 10-11 классах:


	
	

	
	
	
	- процент набора учащихся в 10 класс от общего числа выпускников 9 класса
	0 - 3
	1 балл – 57-72%

2 – 73-88%

3 – 89 – 100%

	
	
	
	- наличие учащихся 10-11 классов, не получивших среднее (полное) образование в данном ОУ
	0-2
	0 – имеются

2 – не имеются

	
	
	4.2.
	Организация различных форм внеклассной и внешкольной работы. Занятость учащихся во внеурочное время (Процент учащихся в кружковой работе. 1 человек учитывается 1 раз)
	0 – 2
	1балл – 50-75%

2 – 76 – 100%

	
	
	4.3.
	Организация работы по профилактике правонарушений. Снижение количества учащихся, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних, отсутствие преступлений и правонарушений, совершенных учащимися.
	0 – 4
	0- наличие стоящих на учете в ПДН

2 - отсутствие стоящих в ПДН

4- отсутствие стоящих на учете в КДН и ПДН

	
	
	4.4.
	Высокий уровень организации каникулярного отдыха учащихся, совершенствование форм и содержания отдыха и оздоровления детей и подростков.
	0 – 3
	1 балл – 1 смена, 2-х разовое питание

2 – 2 смены, 3-х разовое питание

	
	
	4.5.
	Организация и результативность спортивно-массовой работы.(Процент охвата спортивной работой, наличие призовых мест в районных, зональных и областных соревнованиях).
	0 – 3
	1балл > или = 40 % 

1 – наличие призовых  мест в районных соревнованиях
1- наличие призовых  мест в зональных и областных  соревнованиях

	
	
	4.6.
	Организация и результативность работы по предотвращению дорожно-транспортного травматизма. Наличие отрядов юных 

инспекторов движения
	0 – 3
	1 – наличие отряда ЮИД

1- участие в районных соревнованиях

1 – участие в областных соревнованиях



	5
	Эффективность управленческой деятельности

30 баллов 
	5.1.
	Обеспечение государственно-общественного характера управления в учреждении (наличие органов государственно-общественного управления, органов ученического самоуправления и др.)
	0 - 3
	1- наличие органа ученического самоуправления

1 – наличие УС

1 – участие в семинарах, конференциях, публичных отчетах, обобщение и распространение опыта работы

	
	
	5.2.
	Наличие регулярно обновляемого сайта в сети Интернет (не реже 2 раз в месяц) с материалами о реализации комплексного проекта модернизации образования.
	0 - 3
	1 – наличие

2 – регулярное обновление, качество содержания


	
	
	5.3.
	Наличие  размещённого в сети Интернет публичного доклада об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности учреждения, соответствие  с Положением, представление доклада  родительской общественности и Учредителю
	0 - 5
	1 - Интернет 

2 – соответствие  с Положением,

2 – представление доклада  родительской общественности и Учредителю 



	
	
	5.4.
	Объемы привлеченных внебюджетных средств.
	0 - 3
	

	
	
	5.5.
	Исполнительская дисциплина (качественное ведение документации, своевременное предоставление материалов и др.).
	0 – 8
	4 - качественное ведение документации, 

4 - своевременное предоставление материалов

	
	
	5.6.
	Отсутствие обоснованных обращений граждан по поводу конфликтных ситуаций.
	0 – 2
	2 – отсутствие обращений



	
	
	5.7.
	Участие в ПНПО:
	
	

	
	
	
	- лучшие учителя
	0 – 3
	1 – участие на муниципальном уровне,

2 – муниципальный победитель,

3 – региональный победитель или участник областного конкурса «Учитель года Подмосковья»

	
	
	
	- лучшие школы
	0 – 3
	1 – участие на муниципальном уровне,

2 – муниципальный победитель,

3 – региональный победитель или участник 

областного конкурса «Лучшие школы Подмосковья».

	6
	Сохранение здоровья учащихся в учреждении

10 баллов
	6.1.
	Пропуск занятий по болезни
	0 – 2
	0 – более 11,4

1 – от 5,7 до 11,4

2 – менее 5,7 

	
	
	6.2.
	Организация обеспечения учащихся горячим питанием (охват, качество  пищи, контроль со стороны руководителя, согласование меню с Роспотребнадзором, использование овощей, зелени, фруктов с пришкольного участка).
	0 – 5
	

	
	
	6.3.
	Организация и проведение мероприятий, способствующих сохранению и восстановлению психического и физического здоровья учащихся (школьные праздники и дни здоровья, школьные спартакиады и туристические походы и т.п.)
	0 - 3
	1 – менее 5

2 – от 5 до 10 

3 – более 10


